Notre groupement est connu et reconnu de nos dirigeants et principaux cadres des entreprises. Il I'est
beaucoup moins de nos conducteurs qui ne connaissent Tred Union, le plus souvent, qua travers un logo
accolé sur leur véhicule ... ou par I'Echo TRED.

Parti de ce constat, le Comité de Direction de Tred Union a souhaité rapprocher le groupement de ses
conducteurs avec l'organisation de ce challenge.

« Ce challenge est pour nous vecteur d’émulation au sein de notre entreprise et surtout permet
de faire connaitre les valeurs défendues par le groupement Tred Union. C’est aussi une facon

de remercier nos conducteurs qui sont quotidiennement sur les routes. » déclare Jean-Francois
CASSIER dirigeant des Transports Cassier.

Challenge

Ce premier challenge a été un temps fort de cette année
2014. Nous le savons, ce challenge a eté perfectible dans
le fond comme dans la forme. Cependant, notre objectif
de fédérer, reconnaitre et recompenser les conducteurs
de nos entreprises a été atteint.

Pendant prés de 5 mois, il a mobilisé prés de cent cinquante
conducteurs a travers des épreuves théoriques et comportementales.
La finale a départagé les dix meilleurs conducteurs qui devaient
s'affronter cette fois-ci dans des épreuves pratiques. Les résultats
des trois gagnants étaient trés serrés, deux points seulement (sur
132) ont séparé le vainqueur du 3éme.

C’est a l'occasion de notre soirée de cloture, lors du salon Partenaires
d'Octobre, que nous avons communiqué les résultats et remis les
récompenses aux vainqueurs de ce premier challenge.



Bravo a David, Cédric et Florent !

Avec 86
points,
Ceédric

se classe
Second.

1= a l'épreuve
de Conduite
économique,
rationnelle et
sécuritaire

1= ex-aequo avec David et Florent
sur I'épreuve de la mise a quai.

« Ce fut unc trés belle aventure ct
l'occasion de rencontrer des confréres,
de se défier sur des épreuves
intéressantes et surprenantes.

Une remise en question sur les
fondamentaux de notre méticr, qui nous
a permis de vérifier nos connaissances
ainsi que nos points forts et faibles,
le tout dans un esprit convivial entre
conducteurs, dirigeants, formateurs de
I'ECF et bien-str Tred Union. Un plaisir
de faire partie du trio de téte et d’avoir
recu un prix magnifique, lors de cette
soirée a l'issue du salon partenaires, a
la Grande Motte. Je suis trés fier d’avoir
representlé  dignemenl ma  sodélé
DUPONT BLDU TRANSPORTS a Bourg
cn Bresse ct remercie toute I'équipe
dirigeante pour son soutien moral tout
au long de I'épreuve. Merci encore a
Tred Union de nous avoir mis en valeur,
nous conducteurs, par le biais de ce
challenge. »

Cédric GALLET
(Transports DUPONT BFDLJ)

Cédric GALLET

Dupont BEDU

Avec 87,5
points,
David
remporte
ce =
challenge.

1 a
I'épreuve théorique QCM a 40
questions.

1= a I'épreuve du Code de la Route

1° ex-aequo avec David et Florent
sur I'épreuve de la mise a quai.

« Le Challenge Ired Union m'a permis
de renconter daulies chaulfeurs, cela
a été trés constructif pour moi.

Durant les épreuves, nous nous
encouragions  mutuellement,  j‘ai
ressenti une grande solidarité entre
nous ».

David BANCAL
(Transports EURO TRANS CHANET)

David BANCAL
EURO TRS CHANET
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Avec 85,5 points, Florent
arrive 3éme,

1°r ex-aequo avec David et Cédric
sur I'épreuve de la mise a quai.

« Le concours TRED UNION a €le une
trés bonne expérience, cela m'a permis
de connaitre des gens formidables ct
de tester mes capacités, tout cela dans
un esprit trés convivial. 1ai pu aussi
constater que nous n'étions pas oubliés
et que des personnes défendaient notre
métier.

Participer a ce Challenge valorisc mon
métier que j'exerce avec passion. C'est
une reconnaissance pour moi. Un grand
merdi a tout le monde ».

Norent BAPTISTC
(Transports YZEURIENS)
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Florent BAPTISTE

YZEURIENS
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